
★労働者に占める女性労働者の割合

女性割合

常勤者 80.7%

嘱託職員 85.2%

パート・ヘルパー職員 88.2%

2025.3.31現在

★管理者に占める女性労働者の割合

女性割合

管理職 80.0%

★年次有給休暇の取得率

割合

38.7%

※小数点第2位を四捨五入し、小数点第1位まで表示

女性活躍推進法(企業データベース項目）

データ集計時点　2025年3月


